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Résidences entrepreneuriales croisées :

a 3™ edition des 1 Batisseurs africains n renforce &
la cooperation entrepreneuriale Gameroun - France

e Club des Batisseurs
La procéde, le mardi
24 février 2026 a Doua-
la, a I'Institut Frangais
du Cameroun, a la céré-
monie officielle de clé-
ture des Programmes de
Résidence Entrepreneu-
riale Croisée Cameroun-
France. Cet événement
marque une nouvelle
étape significative dans
le renforcement de la
coopération économique
et entrepreneuriale
entre les deux pays.

Le Dossier Pp 5-15

Développement économique régional:
La CCIMA Iance les activites de sa mandature
2024 2028 dansla I'e!llﬂll tdu Sud

! a Délégation régionale du Sud

DOCUMERL.
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a organisé, le 12 mars 2026 a Kri-
bi, un séminaire marquant le lan- -
cement officiel des activités de la de '0rmatlons
“% mandature 2024-2028. L'initiative
' visait a présenter aux opérateurs
économiques les missions, les ser- cclmn - 2026
vices et les dispositifs d'accompa-
gnement offerts par linstitution

pour soutenir l'entrepreneuriat et
le développement économique ré-

gional. P 6

Pp 9-11
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Cdititial

arch 2026 is shaping up to be
a pivotal period for Cameroon
and, by extension, for the whole

of Central Africa. With major diplomatic
events, transformative business initiatives
and discussions on regional integration, the
economic landscape reveals a sub-region
seeking to consolidate its position and ex-
plore new avenues for growth.

From 26 to 29 March 2026, Cameroon will
host the 14th Ministerial Conference of the
World Trade Organisation (WTO), a histo-
ric first for Central Africa. Chaired by Ca-
meroon’s Minister for Trade, Luc Magloire
Mbarga Atangana, this meeting will bring
together ministers from the 164 member
states to discuss the challenges facing the
multilateral trading system.

In particular, the agenda will include exami-
ning the current challenges facing interna-
tional trade and defining the organization’s
future direction in a global context marked
by economic turbulence and trade imba-
lances.

On the organizational front, preparations
are progressing at a steady pace.

Following an inspection mission carried
out at the end of February, the WTO Se-
cretariat expressed its overall satisfaction
with the progress of the work, despite a few
technical adjustments still to be finalized.
Digital infrastructure, connectivity, tech-
nological equipment, as well as accommo-
dation, transport and health measures were
reviewed. Such commitment of internatio-
nal partners is an encouraging sign for the
success of this global summit, which is set
to boost Cameroon’s economic profile.

Alongside these institutional developments,
entrepreneurial initiatives are also helping
to strengthen international economic ties.
The Cross-Border Entrepreneurial Residen-
cy programme, led by the Club des Batis-
seurs, is thus establishing itself as a genuine
catalyst for cooperation between Cameroon
and France.

Designed to bridge the entrepreneurial
ecosystems of the two countries, this pro-
gramme aims to foster the emergence of
high-impact activities, build sustainable
partnerships and encourage the transfer of
skills. This edition enabled four Cameroo-
nian entrepreneurs and four French entre-
preneurs to benefit from a cross-cultural

immersion: fourteen days in Bordeaux and
Paris for the Cameroonian entrepreneurs as
part of the direct residency, and fourteen
days of strategic immersion in Douala and
Yaound¢é for their French counterparts as
part of the reverse residency programme.

Meetings with public institutions, major
economic players, investors and support or-
ganizations fostered a better understanding
of the markets, the adaptation of business
models and the emergence of concrete col-
laborations with replicating results even
beyond the national territory.

While the economic environment continues
to play out in step with international trends,
regional bodies are aligning their policies
and recalling their obligations to contribute
to an acceptable world economic order.

On 16 March 2026, member states of the
Economic and Monetary Community of
Central African States (CEMAC) comme-
morated the CEMAC Day, a day that re-
minds member states of their obligations to
the 16 March 1994 treaty in N’Djamena that
established the economic bloc.

Beyond its symbolic significance, this day
provides an opportunity to assess the pro-
gress and challenges of regional integration
among the six member states.

In an uncertain global economic environ-
ment, the Community now finds itself at a
crossroads. Among the major challenges, is

the irregular collection of the Community
Integration Tax (CIT), a 1% levy applied
to the value of imports from third countries
and intended to finance the operation of the
Community’s institutions.

This own resource, essential to the financial
stability of CEMAC, remains undermined
by non-payment or delays on the part of
certain member states, thereby jeopardi-
zing the ambitions for regional economic
convergence.

While all stakeholders are hands on deck to
find a way out of the deadlock, there is no-
netheless hope for a quick solution to avert
the collapse of the very foundation on which
the Economic and Monetary Community of
Central African States was born.

From 26 to 29 March 2026,
Cameroon will host the 14"
Ministerial Conference of
the World Trade Organisa-
tion (WTO), a historic first for
Central Africa. Chaired hy Ga-
meroon's Minister for Trade,
Luc Magloire Mharga Atanga-
na, this meeting will bring to-
gether ministers from the 164
member states to discuss the
challenges facing the multila-

teral trading system. ’ ’

Hon. Christophe EKEN,
President de la CCIMA
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Résidences entrepreneuriales croisées :

V' 4 ] ]

La cérémonie de cléture de la troisiéme édition du programme de résidence entrepreneuriale croisée « Batisseurs
africains » s'est tenue le 24 février 2026 a Douala, mettant en lumiére le réle de I'entrepreneuriat comme levier de
coopération économique entre le Cameroun et la France.

Par Saturnin ELOUNA

‘Institut  frangais du Cameroun

(IFC), antenne de Douala, a servi de

cadre a la cérémonie de restitution
marquant I’aboutissement d’une immersion
entrepreneuriale intensive ayant réuni huit
jeunes entrepreneurs camerounais et fran-
cais. L’événement a consacré la fin d’un
programme congu pour transformer le dy-
namisme entrepreneurial de la jeunesse en
moteur de croissance économique durable.

Lancée officiellement le 4 juillet 2025, cette
troisieme €dition a permis a quatre entrepre-
neurs camerounais et quatre entrepreneurs
francais de participer a une expérience
d’immersion croisée de quatorze jours dans
le pays partenaire. Le programme reposait
sur deux volets complémentaires : la rési-
dence directe et la résidence inversée.

Dans le cadre de la résidence directe, les
entrepreneurs camerounais ont séjourné a
Bordeaux et a Paris, bénéficiant de forma-
tions en management, de visites d’entre-
prises ainsi que de sessions de réseautage

\

destinées a renforcer leurs compétences
stratégiques et leur vision entrepreneuriale.
Parallélement, la résidence inversée a per-
mis aux entrepreneurs francais de découvrir
les écosystémes économiques de Douala
et Yaoundé, a travers des rencontres B2B
ciblées dans des secteurs porteurs tels que
la santé connectée, le mobile money et les
technologies de 1I’information et de la com-
munication.

Durant ces s€jours, les participants ont pu
affiner leurs mod¢les économiques, rencon-
trer des investisseurs et initier des collabo-
rations concretes, traduisant la volonté des
organisateurs d’aller au-dela d’un simple
programme de mobilité entrepreneuriale.

Présent a la cérémonie, Jean-Charles Le-
dot, consul général de France a Douala, a
souligné I'importance du programme dans
le renforcement de I’employabilité des
jeunes, un axe prioritaire de la coopération
bilatérale entre les deux pays. La Chambre
de Commerce, d’Industrie, des Mines et de
I’ Artisanat du Cameroun (CCIMA), repré-

sentée par son secrétaire général Halidou
Bello, a également réaffirmé son engage-
ment en faveur du développement entrepre-
neurial et du renforcement des partenariats
économiques internationaux.

Cette édition a été menée avec I’appui de
plusieurs partenaires institutionnels et éco-
nomiques, notamment 1’Ambassade de
France au Cameroun, I’Institut francais du
Cameroun, la CCIMA, Forvis Mazars Ca-
meroun et Bordeaux Métropole. Congu
comme un accélérateur de coopération éco-
nomique, le programme vise a créer des pas-
serelles durables entre les écosystémes en-
trepreneuriaux camerounais et frangais, tout
en favorisant le transfert de compétences et
I’émergence d’activités a fort impact.

Pour Yannick Kwechoua, président du Club
des Bétisseurs, initiateur du programme, ces
résidences entrepreneuriales constituent de
véritables instruments de diplomatie éco-
nomique. « Les entrepreneurs apprennent
mutuellement, structurent leurs ambitions




Les entrepreneurs
apprennent mutuel-
lement, structurent
leurs ambitions et ba-
tissent des partena-

et batissent des parte-
nariats durables », a-t-
il indiqué, soulignant la
nécessité d’une coopé-
ration Nord-Sud fondée
sur 1’équilibre et la réci-
procité.

Au terme de cette rési-
dence, plusieurs résultats
concrets ont été enregis-
trés, notamment le ren-
forcement des compé-
tences en leadership et
en gestion stratégique,
I’identification de méca-
nismes de financement
adaptés au marché eu-
ropéen, 1’établissement
de contacts avec des in-
vestisseurs ainsi qu’une
meilleure  compréhen-
sion des exigences régle-
mentaires liées a I’export
vers I’Europe.

A travers cette initiative,
le Club des Batisseurs
réaffirme sa mission de

restitution

structurer des coopéra-
tions €conomiques SO-
lides entre 1I’Afrique et
I’Europe.

L’organisation poursuit
¢galement cet objectif a
travers les Journées Na-
tionales des Diasporas
et de ’Afrique (JNDA),
forum économique or-
ganisé depuis treize ans,
ainsi que le réseau entre-
preneurial « Batisseurs
Africains », présent dans
huit pays africains.

La cérémonie de cloture
a ainsi marqué le passage
de I’exploration a la coo-
pération opérationnelle,
illustrant une ambition
commune : faire de I’en-
trepreneuriat un vecteur
durable de développe-
ment partagé entre les
territoires africains et eu-
ropéens.
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cérémonie officielle

Jean-Charles Ledot, Consul Général de France a Douala, et Halidou Bello, Secrétaire Général de la Chambre
de Commerce, d’Industrie, des Mines et de IArtisanat du Cameroun (CCIMA), posent pour une photo de
famille aux cotés des récipiendaires de la 3K édition du programme de résidence entrepreneuriale croisée
« Bdtisseurs africains », a Uissue de la cérémonie de cloture organisée le 24 février 2026 a Douala.
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE REGIONAL

MANDATURE

Kribi : 1a GCIMA Sud lance sa mandature 2024-2028 et renforce
son accompagnement des operateurs economiques

La Délégation régionale du Sud de la Chambre de Commerce, d'Industrie, des Mines et de I'Artisanat du Cameroun (CCIMA) a
officiellement lancé les activités de sa mandature 2024-2028 a l'occasion d’'un séminaire organisé a Kribi. Placée sous le theme
« CCIMA - Délégation régionale du Sud : votre partenaire pour entreprendre et prospérer », la rencontre a rassemblé opé-
rateurs économiques, autorités administratives, partenaires institutionnels et acteurs du secteur privé autour des enjeux de
développement économique régional.

Par Christian ELOUGA (SR CCIMA -Dél du Sud)

n amont de cet événement,
Eune campagne de commu-
nication médiatique a ¢été
menée afin de mobiliser les ac-
teurs €conomiques et d’informer

le grand public. Dans ce cadre, une
délégation de la CCIMA Sud s’est

NEL| |

|
|

rendue le 9 mars 2026 a la radio ré-
gionale de la CRTV pour annoncer
la tenue du séminaire.

La couverture médiatique s’est
poursuivie avec la diffusion, le 14
mars 2026, d’un reportage consacré
a I’événement au journal télévisé
de 20h30 de la CRTYV, contribuant
a accroitre la visibilité¢ des actions
de linstitution dans la région.

La cérémonie d’ouverture a débu-
té par I’accueil des participants et
I’exécution de I’hymne national,
suivis des allocutions officielles.
Le maire de la ville de Kribi a
souhaité¢ la bienvenue aux parti-
cipants, avant I’intervention de la
déléguée régionale de la CCIMA
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Sud. Prenant la parole pour 1’ou-
verture officielle des travaux, le
préfet du département de I’Océan a
salué I’initiative, mettant en avant
I’importance du rapprochement
entre la Chambre de Commerce
et les opérateurs économiques afin

de mieux soutenir le développe-
ment du tissu entrepreneurial local.
Les travaux du séminaire ont été
marqués par plusieurs commu-
nications axées sur les opportu-
nités économiques de la région.
Le Dr Bitoutou a présenté¢ un
diagnostic économique mettant
en lumicere le potentiel entre-
preneurial du Sud, ainsi que les
secteurs  porteurs  susceptibles
d’attirer les investissements et
de stimuler la croissance locale.

Intervenant a son tour, Chris-
tian ELOUGA, représentant de la
CCIMA Sud, a présenté les mis-
sions et le role de la Chambre de
Commerce dans 1’accompagne-
ment des entreprises. Il a notam-

(J

ment détaillé les services offerts
aux opérateurs €économiques et
les mécanismes d’appui mis en
place pour faciliter la création, la
structuration et le développement
des activités entrepreneuriales.

Le directeur régional du Fonds na-
tional de I’emploi (FNE) pour le

Sud a également exposé les dispo-
sitifs d’accompagnement destinés
a promouvoir I’emploi et a soutenir
les initiatives entrepreneuriales. Un
entrepreneur local a, par ailleurs,
partagé son expérience, offrant
aux participants un retour concret
sur les réalités et les défis liés a
I’entrepreneuriat dans la région.

La cloture officielle du séminaire
a ¢été assurée par le préfet du dé-
partement de 1’Océan, qui a en-
couragé les opérateurs ¢écono-
miques a tirer pleinement profit
des opportunités et des disposi-
tifs d’accompagnement proposés
par la CCIMA et ses partenaires.

Les travaux se sont achevés par
un repas de cloture, favorisant les
échanges et le réseautage entre les
participants. A travers cette initia-
tive, la CCIMA réaffirme son en-
gagement a soutenir la dynamique
entrepreneuriale et a contribuer
activement a la prospérité écono-
mique de la région du Sud.

2024-2028




SAREFC 2026

SAREFC
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La premiére édition du Salon Régional de I'Entrepreneuriat Féminin et du Commerce (SAREFC 2026) s'est tenue du 4 au 6 février
2026 a Bonanjo, Douala, rassemblant des femmes entrepreneures et des acteurs économiques issus des régions du Littoral et du

Sud-Ouest.

Par Bernadette EDING KADHAFI
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UNDER THE HIGH PATRONAGE OF THE GOVERNOR OF THE LITTORAL REGION AND IN

'WITH THE SO!
CCIMA, LITTORAL AND SOUTHWEST DELEGATIONS ARE ORGANIZING,

REGION, THE FASFECAM FEDERATION AND THE

15T EDITION

REGIONAL WOMEN'S

ENTREPRENEURSHIP
AND TRADE FAIR

SAREFC

smia  FEBRUARY
4TH T06TH,

'GOVERNMENT SQUARE,
BONANJO, LITTORAL

by DOUALA - CAMEROON
PLACE

+237 6940129 77
+237 690 61 36 35 elbingb@yahoo.fr
+237 677 82 37 09

FEDERAYION DES ASSOCIA-
TIONS DES FEMMES ENTRE- WWW.ELBINGSARL.COM
PRENEURES DU CAMEROUN

LOCAL PROCESSING AND ADDED VALUE: BOOSTING PRODUCT
COMPETITIVENESS IN THE LITTORAL AND SOUTHWEST REGIONS

GLOBAI
mmpamsunsmp
NETWORK
L MEROO!

rganis¢ par Madame

Elysée Deumany, Pré-

sidente de la FASFE-
CAM, en collaboration avec
la Chambre de Commerce,
d’Industrie, des Mines et de
1’ Artisanat du Cameroun (CCI-
MA), le SAREFC s’est imposé
comme un carrefour régional
de I’entrepreneuriat féminin,
dédi¢ a la promotion du lea-
dership féminin, a la création
de partenariats et au renforce-
ment des capacités des femmes
porteuses de projets et cheffes
d’entreprise.
Une plateforme stratégique
pour I’entrepreneuriat féminin
Pendant trois jours, le salon
a offert un cadre privilégié
d’échanges, de formation et de
réseautage, favorisant le par-
tage d’expériences et la créa-
tion d’opportunités d’affaires.
Les participantes ont pu abor-
der des thématiques clés telles
que ’acces au financement, la

structuration des entreprises,
la transformation digitale et
I’acces aux marchés.

Le SAREFC a également
permis de mettre en valeur
les initiatives locales portées
par des femmes, contribuant
ainsi a renforcer leur visibili-
té et leur positionnement sur
le marché.

Une forte mobilisation insti-
tutionnelle

La cérémonie d’ouverture a
été marquée par la présence
de hautes autorités adminis-
tratives et institutionnelles,
traduisant 1’engagement des
pouvoirs publics en faveur
de I’autonomisation écono-
mique des femmes.

Parmi les personnalités pré-
sentes figuraient notamment
le Gouverneur de la Région
du Littoral, Monsieur Ivaha
Diboua, ainsi que des res-
ponsables de la Chambre de
Commerce, d’Industrie, des

()

Mines et de I’Artisanat du
Cameroun (CCIMA).
L’appui du secteur privé :
I’intervention de Monsieur
Talla Kuate

S’exprimant au nom du sec-
teur industriel, Monsieur
Talla Kuate, Président de la
Section Industrie de la CCI-
MA, a souligné le role déter-
minant des femmes dans la
transformation économique
du Cameroun.

Dans son intervention, il a
encouragg les entrepreneures
a renforcer la formalisation
et la professionnalisation de
leurs activités, tout en inté-
grant les chaines de valeur
industrielles. 11 a également
réaffirmé la disponibilité de
la CCIMA a accompagner
les initiatives visant a amé-
liorer la compétitivité et la
durabilité des entreprises fé-
minines.

La vision de Madame Elysée

Deumany
Dans son allocution, Madame
Elysée Deumany, promotrice

du SAREFC et Présidente de la
FASFECAM, a rappelé que 1’en-
trepreneuriat féminin représente
aujourd’hui un levier majeur de
développement économique et
social au Cameroun.

Elle a mis en lumiére le dyna-
misme des femmes dans des
secteurs stratégiques tels que
I’agro-industrie, les services, les
technologies et I’artisanat, tout
en soulignant les défis persistants
liés a I’acces au financement, aux
marchés et aux réseaux.

Madame Deumany a plaidé pour
un écosystéme plus inclusif, basé
sur la formation, 1’innovation,
la digitalisation et I’accompa-
gnement, afin de permettre aux
femmes entrepreneures de conso-
lider leurs entreprises et d’ac-
croitre leur impact économique.
Formations, expositions et dis-
tinctions

Le programme du SAREFC 2026
a été rythmé par des panels, des
formations — notamment sur
I’intelligence artificielle et Ia
transformation digitale —, des
expositions et des sessions de
networking.

Plusieurs partenaires et entre-
prises ont pris part a 1’événe-
ment, parmi lesquels Camtel, le
PAJEC, le Groupe JFN, TT Bu-
siness SARL, le Ministére de la
Santé Publique, ainsi que d’autres
structures engagées dans la pro-
motion de I’entrepreneuriat.

Des prix et distinctions ont été
décernés a certaines participantes
afin de saluer leur engagement
et leurs performances, notam-
ment a Queen Wine, mettant en
avant I’excellence et I’innovation
portées par les femmes entrepre-
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Organisé par Madame Elysée Deu-
many, Présidente de la FASFECAM,
en collaboration avec la Chambre de
Commerce, d’'Industrie, des Mines et
de IArtisanat du Cameroun (CCIMA),
le SAREFC sest imposé comme un
carrefour régional de lentrepreneuriat
féminin, dédié a la promotion du lea-
dership féminin, a la création de parte-
nariats et au renforcement des capaci-
tés des femmes porteuses de projets et
cheffes dentreprise.

Une plateforme stratégique pour len-
trepreneuriat féminin

Pendant trois jours, le salon a offert
un cadre privilégié déchanges, de for-
mation et de réseautage, favorisant le
partage dexpériences et la création
dopportunités d’affaires. Les partici-
pantes ont pu aborder des thématiques
clés telles que l'acces au financement, la
structuration des entreprises, la trans-
formation digitale et 'accés aux mar-
chés.

Le SAREFC a également permis de
mettre en valeur les initiatives locales
portées par des femmes, contribuant
ainsi a renforcer leur visibilité et leur
positionnement sur le marché.

Une forte mobilisation institutionnelle
La cérémonie douverture a été mar-
quée par la présence de hautes autori-
tés administratives et institutionnelles,
traduisant lengagement des pouvoirs
publics en faveur de l'autonomisation
économique des femmes.

Parmi les personnalités présentes figu-
rajient notamment le Gouverneur de
la Région du Littoral, Monsieur Ivaha
Diboua, ainsi que des responsables de
la Chambre de Commerce, d’Industrie,
des Mines et de I'Artisanat du Came-
roun (CCIMA).

L appui du secteur privé : I'interven-
tion de Monsieur Talla Kuate
Sexprimant au nom du secteur indus-
triel, Monsieur Talla Kuate, Président
de la Section Industrie de la CCIMA,
a souligné le role déterminant des
femmes dans la transformation écono-
mique du Cameroun.

Dans son intervention, il a encouragé
les entrepreneures a renforcer la for-
malisation et la professionnalisation
de leurs activités, tout en intégrant les
chaines de valeur industrielles. Il a éga-
lement réaffirmé la disponibilité de la
CCIMA a accompagner les initiatives
visant a améliorer la compétitivité et la
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durabilité des entreprises féminines.
La vision de Madame Elysée Deumany
Dans son allocution, Madame Elysée
Deumany, promotrice du SAREFC et
Présidente de la FASFECAM, a rappe-
1é que lentrepreneuriat féminin repré-
sente aujourd’hui un levier majeur de
développement économique et social
au Cameroun.

Elle a mis en lumiére le dynamisme des
femmes dans des secteurs stratégiques
tels que lagro-industrie, les services,
les technologies et lartisanat, tout en
soulignant les défis persistants liés a
lacceés au financement, aux marchés et
aux réseaux.

Madame Deumany a plaidé pour un
écosysteme plus inclusif, basé sur la
formation, linnovation, la digitali-
sation et l'accompagnement, afin de
permettre aux femmes entrepreneures
de consolider leurs entreprises et d’ac-
croitre leur impact économique.
Formations, expositions et distinctions
Le programme du SAREFC 2026 a
été rythmé par des panels, des forma-
tions — notamment sur l'intelligence
artificielle et la transformation digitale
—, des expositions et des sessions de
networking.

Plusieurs partenaires et entreprises ont
pris part a [événement, parmi lesquels
Camtel, le PAJEC, le Groupe JEN, TT
Business SARL, le Ministere de la Santé
Publique, ainsi que d’autres structures
engagées dans la promotion de lentre-
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PROJET DES PROGRAMMES DE FORMATIONS CCIMA - 2026

REGION: OUEST

THEMES PERIODES COUT (FCFA)

1 [Innovation de la loi de finances 2026 Février/Mars /
2 | Renforcement des capacités des chefs d’entreprises et opérateurs économiques Avril/Mai /

sur I’Intelligence Artificielle (IA)
3 | La gestion des procédures de passations de marchés publics Juin /
4 | Le processus de création d’entreprise et entreprenariat Juillet/Aout /
5 | La rédaction administrative Septembre /
6 [ La gestion des obligation comptable et fiscale et 1a procédure de déclaration en Octobre /

ligne
7 | Gestion des obligations socioprofessionnelles Novembre /
8 | Renforcement des capacités des artisans sur ’utilisation du code-barres 617 et

I’étiquetage

REGION: EST

THEMES PERIODES COUT (FCFA)
1 [La loi de finances 2026 Mars /
2 | Les missions de la CCIMA Mai /
3 | Le contentieux fiscal Aofit /
4 | Les opportunités de financement pour les TPE et PME Octobre /
SIEGE - DOUALA BONANJO
THEMES PERIODES COUT (FCFA)
1 | Séminaire sensibilisation sur la R.S.E Mars (01jour) Gratuit
2 | Atelier formation surlaRS E Avril (03 jours) 119250 TTC
3 | Gestion des obligations comptable et fiscale et la procédure de déc- Juin (02 jours) 119250 TTC
laration en ligne
4 | Méthodologie de management par projet : Montage ; planifica- Aolit (03 jours) 119250 TTC
tion ; suivi et évaluation
5 | Les techniques de maitrise de la rédaction administrative Octobre (03 jour) 59 625 TTC
6 |10 édition des Ateliers Préalables a I’Installation des Entreprise | Novembre (03 jours) 35775 TTC Subvention des partenaires
au Cameroun (APIC)
7 | Les stratégies de développement des marchés internationaux Décembre (03 jours) 119250 TTC

REGION:NORD-WEST

N THEMES PERIODES
\ 1 [Seminar on finance law 2026 Mach /
\ 2 | Entrepreneurship and Business Management June /
‘ 3 | A Seminar to Promote the Consumption of our LocallyProduced products September /
\ 4 |Seminar on Digital Skills and Innovation. December /
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REGION: ADAMAOUA

THEMES PERIODES
1 | Nouvelle Loi de finances 2026 Janvier /
2 | Digitalisation du systéme fiscal et process de déclaration en ligne Février /
3 | Normes applicables, hygiéne et sécurité dans le secteur agroalimentaire Avril /
4 | Packaging et étiquetage des produits Mai /
5 | Utilité des codes-barres et tracabilité pour la chaine logistique Juin /
6 | Choix de la forme juridique, régimes fiscaux et sociaux, statuts des entreprises Juillet /
7 | Propriété intellectuelle et valorisation des créations locales Aoiit /
8 [ Marketing digital, réseaux sociaux et visibilités des entreprises « made in Cameroun » Septembre /
REGION:CENTRE
THEMES PERIODES COUT (FCFA)
1 [Nouvelles dispositions de la loi des finance 2026 Janvier /
2 | Optimisation fiscale et performance des entreprises Février /
3 | Ingénierie de la comptabilité et le développement durable des entreprises Mars /
4 | Calcul de la pension retraite au regard des dispositions légales Avril /
5 | Connectivité des automates programmables a I’ére de ’industrie 4.0 Mai /
6 | Management stratégique des entreprises. juin /
7 | Audit des comptes pour une gestion efficace des établissements de crédit. Juillet /
8 | Elaboration de la cartographie des risques de crédit. Aoflit /
9 | Leadership et management des entreprises Septembre /
10 | Digitalisation et optimisation des ventes des entreprises Octobre /
11 | Elaboration efficace des termes de référence et la gestion des marchés publics. Novembre /
12 | Formation en teinture Décembre /
REGION: SUD-WEST
THEMES PERIODES
1 |2026 Finance law and is stakes- business, liquor licence and discharge tax renewal Février /
2 [ Monthly tax declaration Mars /
3 | Payroll taxes and CNPS contributions Avril /
4 | Preparation and online deposit of STR/SDF Mai /
5 | Enterprise leadership Octobre /
REGION: LITTORAL
1 |Innovation de la loi de finances 2026 Janvier /
2 | Notion de base sur la comptabilité générale Février /
3 |[Notion d’entreprenariat et étude de faisabilité des projets Mai /
4 | Technique de fabrication de farine panifiable a base de manioc, patate et mais Juillet /
5 | Gestion des déchets dangereux dans les zones industrielles (Bassa et Bonaberi) Septembre /
6 | Technique de fabrication de la provende a base de coquilles de palourdes Décembre /
REGION: SUD
1 [ Chambre régionale de commerce du sud, votre partenaire pour entreprendre et prospérer Janvier /
2 | Tourisme, hotellerie et économie locale : structurer une offre compétitive autour de Kribi / /
3 | Agro-industrie et transformation locale :créer plus de valeur a partir de la production de la / /
Myvila
4 | Digitalisation des activités commerciales et agricoles : connecter les acteurs économiques du / /
Sud aux marchés
5 | Formalisation des activités économiques et fiscalités adaptés : sécuriser et développer les en- / /
treprises locales
6 | Commerce transfrontalier et intégration sous-région ale : opportunités pour les acteurs de la / /
vallée du Ntem et Campo
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REGION: EXTREME-NORD

Ne° THEMES PERIODES COUT (FCFA)
1 [Loi de finances 2026 1¢ trimestre Gratuit
2 | Vulgarisation des appuis et accompagnements Institutionnels a I’endroit des acteurs 1¢" semestre Gratuit
économiques de la région de I’Extréme-Nord
3 | Digitalisation du systéme fiscal déclaratif 2%me trimestre Gratuit
4 | Les difficultés et pesanteurs des acteurs économiques de la région de I’Extréme-Nord. 2%me trimestre Gratuit
5 | La protection du patrimoine des acteurs économiques 3¢me trimestre Gratuit
6 | La conduite de ’inventaire en fin d’exercice et environnement comptable 4me trimestre Gratuit
REGION: REGION NORD
Ne° THEMES PERIODES COUT (FCFA)
1 [ Atelier de vulgarisation et formation sur la loi de finances 2026 Janvier /
2 | Séminaire de formation sur les codes-barres / /
3 [Séminaire formation sur la digitalisation des recettes des entreprises / /

diale a entrainé un
ralentissement signifi-
catif de I’activité éco-
nomique. Une enquéte
conjointe menée en
mai 2020 par I’INS, le

MINEPAT et le Pro-
gramme des Nations
Unies pour le Déve-
loppement  (PNUD)
révélait que pres de
90 % des entreprises
camerounaises avaient
été affectées par les

Par Saturnin ELOUNA
es mars mesures restrictives,
2020, la  principalement les PME
crise sani- du secteur tertiaire. Pour
taire mon- nombre d’entre elles,

la cessation d’activité
constituait une menace
réelle.

Alors que des signaux de
reprise commencgaient a
se dessiner, la guerre en

Ukraine est venue accen-
tuer les tensions sur les
chaines d’approvision-
nement et la hausse des
couts des intrants, fragi
lisant davantage le tissu
entrepreneurial local.

Un partenariat finan-
cier stratégique

Pour faire face a ces dé-
fis, le Gouvernement ca-
merounais a mobilisé un
financement aupres de
la Banque Arabe pour le
Développement Econo-
mique en Afrique (BA-

DEA), avec I’appui
technique du PNUD.
L’enveloppe globale
du projet s’éleve a
plus de 21 millions de
dollars US, répartis
comme suit:

¢ 18,9 millions USD

Opération de Soutien au Secteur Privé Camerounais

Y & T - - Y & -
|

Aprés le choc brutal de la pandémie de COVID-19 et les répercussions économiques de la guerre en Ukraine, le Cameroun renforce son dispositif d'appui
au secteur privé. Au cceur de cette dynamique : I'Opération de Soutien au Secteur Privé Camerounais (OSSP-CMR), un programme structurant destiné a
consolider la résilience des petites et moyennes entreprises (PME) et a accélérer la transformation économique nationale.

apportés par la BA-
DEA, dont 11 mil-
lions consacrés aux
lignes de crédit et une
part importante en
subventions ;

* 1,05 million USD
du Gouvernement ca-
merounais ;

* 1,05 million USD

du PNUD. Placée sous la
coordination du Ministére
de I’Economie, de la Pla-
nification et de I’Aménage-
ment du Territoire (MINE-
PAT), I’OSSP-CMR, lancé
en janvier 2023, s’inscrit
dans le pilier « résilience
économique et financiére
» de la stratégie gouverne-
mentale post-COVID.

Des secteurs porteurs
ciblés

Le programme cible
prioritairement les
PME, les startups, les
coopératives et les GIC
évoluant dans des sec-
teurs a fort potentiel tels
que le bois, 1’élevage,
I’agroalimentaire, la
péche, I’agriculture et le
numérique.

L’ambition est claire:
soutenir des filiéres stra-
tégiques capables de gé-
nérer de la valeur ajou-
tée locale et de créer des
emplois durables.

Des financements a
taux bonifiés

L’un des axes majeurs
de I’OSSP-CMR ré-

OSSP-CMR

OPERATION DE SOUTIEN AU SECTEUR
PRIVE CAMEROUNAIS s

side dans la mise en place
de lignes de crédit a taux
préférentiel de 5 % TTC
annuel, en partenariat avec
des banques et institutions
de microfinance.

A ce jour, 30 entreprises
ont déja bénéficié de ces fa-
cilités financiéres.

Les résultats sont encoura-
geants : amélioration de la
trésorerie, modernisation
des équipements, consoli-
dation des investissements
et renforcement de la com-
pétitivité.

Vers une croissance du-
rable et inclusive

Au-dela de  I’urgence
conjoncturelle,  1’OSSP-
CMR ambitionne de poser
les bases d’une transforma-
tion structurelle de 1’écono-
mie camerounaise. En
consolidant le tissu entre-
preneurial, le programme
contribue a batir une crois-
sance plus inclusive, ca-
pable de résister aux chocs
externes et de stimuler I’in-
novation locale.

A travers ce dispositif, le
Cameroun réaffirme sa vo-
lont¢ de faire du secteur
privé un moteur central de
son développement écono-
mique et social.
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avec ISEN en France

® Brevet de Technicien Supérieur (BTS) —Cycle Ingénieur—

® Higher National Diploma (HND) E“_'"“"“‘ﬂ“ﬂl“ﬂ & Réseaux
@ Licence Académique 2 ans a I'lUG, 3 ans en France

Université de Montpellie

® Licence Professionnelle - Marketing Vente L3MV
® Professional Bachelor's Degree Master en Business
® Bachelor of Technology Revelopement

® Professional Master Université de Haute Alsace

@ Master of Sciences Licence en

Administration Réseaux |
Multimédias

® Licence Technologique

® Master Professionnel
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Nationales : Dschang, Buea, Douala,Ngaoufid
Internationales : Montpelier, Haute Alsace, IUT ¢




